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Susan Seeber 

Schriftenverzeichnis/Publications  
 

2024 

Zeitschriften/Journals 

Wuttke, E., Seeber, S., Meiners, H., Hartmann, P., Turhan, L., Niegemann, H., Schumann, M. & 

Geiser, C. (2024). Technologiebasiertes und problemorientiertes Prüfen in kaufmännischen 

Berufen. Konzeption eines Fortbildungskonzeptes für Lehrer*innen und Ausbilder*innen. 

[Technology-based and problem-oriented assessment in commercial professions. Develop-

ment of a training concept for teachers and trainers.] HLZ – Herausforderung Lehrer*innenbil-

dung, 7(1), 259–282. https://doi.org/10.11576/hlz-6733 

Seeber, Susan; Ziegler, Birgit & Weyland, Ulrike (2024). Digitalisierung in der beruflichen Ausbil-

dung: Implikationen für Lehr-Lern- und Diagnostikprozesse. Editorial. [Digitization in Voca-

tional Training: Implications for Teaching-Learning and Diagnostic Processes. Editorial]. 

Zeitschrift für Pädagogik, 70 (2), 120-141. 

Wittmann, Eveline; Weyland, Ulrike; Strikovic, Aladin; Poley, Monja, Hill, Svenja; Wilczek, La-

rissa; Krebs, Philine; Seeber, Susan & Warwas, Julia (2024). Interprofessionelle Kooperati-

onskompetenz von Pflegeauszubildenden im Kontext der digitalen Transformation. [Interpro-

fessional Collaboration Competence of Nursing Students in the Context of the Digital Transfor-

mation] Zeitschrift für Pädagogik, 70 (2), 202-225. 

Monografien/Monographs 

Autor:innengruppe Bildungsberichterstattung: Maaz, Kai; Artelt, Cordula; Brugger, Pia; Buchholz, 
Sandra; Kühne, Stefan; Leerhoff, Holger; Rauschenbach, Thomas; Schrader, Josef & Seeber, 
Susan (2024). Bildung in Deutschland 2024. Ein indikatorengestützter Bericht mit einer Ana-
lyse zur beruflichen Bildung. [National Report on Education, Germany 2024.] Bielefeld: wbv. 
Seiten: 399. 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Seeber, S.; Wuttke, E.; Meiners, H.; Schumann, Turhan, L.; M. & Hartmann, P. (eingereicht). 
Lautes Denken als Methode zur Beurteilung der Problemlösekompetenz: Eine Analyse der 
Problemhaltigkeit komplexer Prüfungsaufgaben. [Think-Aloud as a Method for Assessing 
Problem-Solving Competence: An Analysis of the Problematic Nature of Complex Exami-
nation Tasks] (ASCOT-Abschlussband). Bielefeld: wbv. 

Wuttke, Eveline & Seeber, Susan (im Druck). Zum Aufbau ordonomischer Kompetenzen und in-
haltlicher Kernkompetenzen in der Schule - eine Diskussion des Beitrags „Intentionale und in-
stitutionelle Selbstkorrekturen: Eine Skizze zum Aufbau ordonomischer Kompetenzen in der 
Schule“. [On the Development of Organizational Competencies and Core Content Competen-
cies in School - A Discussion of the Contribution 'Intentional and Institutional Self-Corrections: 
A Draft for the Development of Organizational Competencies in School] In G. Minnameier 
(Hrsg.), Ordonomik als Beitrag zur Bildung für gesellschaftliche Verantwortung (S. XX). Biele-
feld: wbv. 

Herausgeberschaften/Editorship 

Seeber, Susan; Ziegler, Birgit, Weyland, Ulrike (2024). Herausgabe des Themenhefts Digitalisie-

rung in der beruflichen Ausbildung: Implikationen für Lehr-Lern- und Diagnostikprozesse. Edi-

torial. [Digitization in vocational training: Implications for Teaching-Learning and Diagnostic 

Processes. Editorial]. Zeitschrift für Pädagogik, 70 (2), 120-141.  

https://doi.org/10.11576/hlz-6733
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Forschungsgutachten und Stellungnahmen wissenschaftlicher Politikberatung/Research Re-
ports for Scientific policy advice and governance 

Ständige Wissenschaftliche Kommission der Kultusministerkonferenz, SWK (Köller, O., Thiel, F., 

van Ackeren-Mindl, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., Kleickmann, T., 

Lütje-Klose, B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Reintjes, C., Kuper, H., Stanat, P., Maaz, 

K. & Lewalter, D.) (2024). Large Language Models und ihre Potenziale im Bildungssystem. Im-

pulspapier. Bonn. http://dx.doi.org/10.25656/01:28303 

Forschungsdatensätze/Scientific Usefiles 

Wittmann, E., Weyland, U., Warwas, J., Seeber, S., Schumann, M., Krebs, P., Groth, M., Striko-

vic, A., Vorpahl, W., Wilczek, L. & Hill, S. (2024). Erweiterte Kompetenzmessung im Gesund-

heitsbereich (EKGe) (Version 1) [Datensatz]. Berlin: IQB – Institut zur Qualitätsentwicklung im 

Bildungswesen. http://doi.org/10.5159/IQB_EKGe_v1 

2023 

Zeitschriften/Journals 

Weber, S., Zarnow, S., Hackenberg, T., Hiller, F., Seeber, S., Geiser, P., Schumann, M., Busse, J. 
& Achtenhagen, F. (2023). ‹Double bind›-Phänomene in der Fortbildung von Lehrkräften an 
beruflichen Schulen im Kontext der Digitalisierung. Eine Analyse mittels der kulturhistorischen 
Tätigkeitstheorie. ["Double bind" phenomena in the training of teachers at vocational schools in 
the context of digitalization. An analysis using cultural-historical activity theory] Medienpädago-
gik, Zeitschrift für Theorie und Praxis der Medienbildung. Einzelbeiträge (Occasional Papers), 
402-442. https://doi.org/10.21240/mpaed/00/2023.12.21.X 

Warwas, Julia; Vorpahl, Wiebke; Seeber, Susan; Krebs Philine; Weyland, Ulrike; Wittmann, Eve-
line; Wilczek, Larissa & Strikovic, Aldin (2023). Developing and validating an online situational 
judgment test on the stress coping competence of nursing apprentices. Empirical Res Voc Ed 
Train 15, 5 (2023), 1-24. https://doi.org/10.1186/s40461-023-00145-x 

Wuttke, Eveline; Seeber, Susan; Meiners, Hanna & Turhan, Lütfiye (2023). Entwicklung und Eva-
luation eines Trainingskonzeptes für die Gestaltung problemhaltiger technologiebasierter Lern- 
und Prüfungsaufgaben. [Development and evaluation of a training concept for designing prob-
lem- and technology-based learning and examination tasks]. bwp@, profil 8, 1-21.  

Brodsky, Alexander; Busse, Robin; Seeber Susan; Seifried, Jürgen (2023). Die Rolle des Lernorts 
Betrieb für die Entwicklung der politischen Kompetenz von Auszubildenden – Ein Scoping Re-
view. [The role of the workplace learning environment in the development of trainees' political 
competence - A scoping review.]. bwp@, profil 8, 1-28. https://www.bwpat.de/profil8_fuers-
tenau/brodsky_etal_profil8.pdf  

Euler, Dieter & Seeber, Susan (2023). Ausbildungsgarantie Ein Instrument zur Fachkräftesiche-
rung und gesellschaftlichen Integration junger Menschen. [Training guarantee: An instrument 
for maintaining a skilled workforce and for social integration of young people.] FES impuls. Kurz-
fassung des FES diskurs. Berlin: Friedrich-Ebert-Stiftung. 1-6. https://library.fes.de/pdf-files/a-
p-b/19971.pdf 

Monografien/Monographs 

Euler, Dieter & Seeber, Susan (2023). Ausbildungsgarantie Ein Instrument zur Fachkräftesiche-
rung und gesellschaftlichen Integration junger Menschen. [Training guarantee: An instrument 
for maintaining a skilled workforce and for social integration of young people]. FES diskurs. 
Berlin: Friedrich-Ebert-Stiftung. 76 S. https://library.fes.de/pdf-files/a-p-b/19972-20230209.pdf 

http://dx.doi.org/10.25656/01:28303
https://doi.org/10.1186/s40461-023-00145-x
https://www.bwpat.de/profil8_fuerstenau/brodsky_etal_profil8.pdf
https://www.bwpat.de/profil8_fuerstenau/brodsky_etal_profil8.pdf
https://library.fes.de/pdf-files/a-p-b/19971.pdf
https://library.fes.de/pdf-files/a-p-b/19971.pdf
https://library.fes.de/pdf-files/a-p-b/19972-20230209.pdf


 3 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Wuttke, Eveline & Seeber, Susan (2023). Berufs- und Wirtschaftspädagogik: Unsere Aufgaben, wo 
wir stehen und warum wir ohne Theorien nicht vorankommen: Kommentare, Reflexionen und 
Perspektiven. [Vocational and Economic Education: Our Tasks, Where We Stand, and Why We Can-
not Progress Without Theories: Comments, Reflections, and Perspectives] In K. Beck & J. Seifried, 
Berufs- und Wirtschaftspädagogik im selbstkritischen Diskurs (S. 287-310). Bielefeld: wbv 

Forschungsgutachten und Stellungnahmen wissenschaftlicher Politikberatung/Research Re-
ports for Scientific policy advice and governance 

Ständige Wissenschaftliche Kommission der Kultusministerkonferenz, SWK (Köller, O., Thiel, F., 
van Ackeren-Mindl, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., Kleickmann, T., 
Lütje-Klose, B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Reintjes, C., Kuper, H., Stanat, P., Maaz, 
K. & Lewalter, D.) (2023). Empfehlungen zum Umgang mit dem akuten Lehrkräftemangel. Stel-

lungnahme. https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2023/SWK-2023-Stellung-

nahme_Lehrkraeftemangel.pdf 

Ständige Wissenschaftliche Kommission der Kultusministerkonferenz, SWK (Köller, O., Thiel, F., 
van Ackeren-Mindl, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., Kleickmann, T., 
Lütje-Klose, B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Maaz, K. & Lewalter, D., Reintjes, C. & 
Stanat, P.) (2023). Lehrkräftegewinnung und Lehrkräftebildung für einen hochwertigen Unter-
richt. Gutachten. Seiten: 154. https://www.kmk.org/fileadmin/Da-
teien/pdf/KMK/SWK/2023/SWK-2023-Gutachten_Lehrkraeftebildung.pdf 

Forschungsdatensätze/Scientific Usefiles 

Wuttke, E., Seeber, S., Schumann, M., Meiners, H., Hartmann, P. & Turhan, L. (2023) Technolo-
giebasiertes kompetenzorientiertes Prüfen (TeKoP) (Version 1) [Datensatz]. Berlin: IQB – Insti-
tut zur Qualitätsentwicklung im Bildungswesen. http://doi.org/10.5159/IQB_TeKoP_v1 

2022 

Zeitschriften/Journals 

Wittmann, Eveline; Weyland, Ulrike; Seeber, Susan; Warwas, Julia; Strikovic, Aladin; Krebs, 
Philine; Poley, Monja, Wilczek, Larissa (2022). Test sensitivity in assessing competencies in 
nursing education. Empirical Res Voc Ed Train 14, 3 (2022), 1-26. 
https://doi.org/10.1186/s40461-022-00131-9 

Wuttke, Eveline, Seeber, Susan, Geiser, Carolin & Turhan, Lütfiye (2022). Zur Problemhaltigkeit 
von Aufgaben in kaufmännischen Abschluss- und Zwischenprüfungen – Ergebnisse aus Auf-
gabenanalysen. [On the problem orientation of tasks in commercial final and intermediate ex-
aminations - results from task analyses.] Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik 118, 
2022/1, 25–52. DOI 10.25162/zbw-2022-0002 

Richter, Maria; Baethge-Kinsky, Volker; Kerst, Christian & Seeber, Susan (2022). Zum Wandel 
von Ausbildung und Studium in nicht-ärztlichen Gesundheitsberufen: Eine berufsgruppenspe-
zifische Analyse. [On the transformation of education and training in nonphysician health pro-
fessions: An occupational group-specific analysis.] Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspäda-
gogik, Beiheft 33, 117-150 

Wittmann, Eveline, Weyland, Ulrike, Warwas, Julia, Seeber, Susan, Schumann, Matthias (2022). 
Operationalisierung und Förderung von Bewältigungs- und Kooperationskompetenzen in der 
Pflegeausbildung – Ansätze im Forschungsprojekt EKGe. [Operationalization and promotion 
of coping and cooperation skills in nursing education - approaches in the EKGe research pro-
ject.] Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik. Beiheft 33, 49-68. 

Richter, Maria & Seeber, Susan (2022). Schule und dann? Übergänge in die berufliche Ausbil-
dung – Möglichkeiten, Grenzen und Herausforderungen. [School, and after? Transitions to vo-
cational training - opportunities, limits and challenges] engagement 2022, 40:2, 143-153. 
doi/10.13109/egmt.2022.40.2.143 

https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2023/SWK-2023-Stellungnahme_Lehrkraeftemangel.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2023/SWK-2023-Stellungnahme_Lehrkraeftemangel.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2023/SWK-2023-Gutachten_Lehrkraeftebildung.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2023/SWK-2023-Gutachten_Lehrkraeftebildung.pdf
https://doi.org/10.1186/s40461-022-00131-9
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Seeber, Susan & Seifried, Jürgen (2022). Was kann die berufliche Bildung zur Entwicklung de-
mokratischer Kompetenzen beitragen? [What can vocational education and training contribute 
to the development of democratic competencies?] bwp@ Profil 7. Online unter: 
https://www.bwpat.de/profil7_minnameier/seeber_seifried_profil7.pdf 

Seeber, Susan & Wuttke, Eveline (2022). Technologiebasierte problemorientierte Lern- und Prü-
fungsaufgaben entwickeln. [To develop technology- and problem-based learning and assess-
ment tasks] Bildung und Beruf. 

Busse, Robin, Krebs, Philine, Seeber, Susan & Seifried, Jürgen (2022). Zur Bedeutung der beruf-
lichen Bildung für die politische Partizipation von Auszubildenden. [On the importance of voca-
tional training for the political participation of trainees.] berufsbildung. Zeitschrift für Theorie-
Praxis-Dialog, Heft 195 (3/2022), 3-8. 

Monografien/Monographs 

Michaelis, C., Busse, R., Seeber, S., & Eckelt, M. (2022). Nachschulische Bildungsverläufe in 
Deutschland: Schulentlassene zwischen institutionalisierten Idealwegen und schwierigen Um-
wegen. [Educational pathways after school in Germany. School Leavers between Institutional-
ized Optimal Paths and Difficult Detours.] wbv. https://doi.org/10.3278/9783763973125. Seiten: 
127. 

Autor:innengruppe Bildungsberichterstattung: Maaz, Kai; Artelt, Cordula; Brugger, Pia; Buchholz, 
Sandra; Kühne, Stefan; Leerhoff, Holger; Rauschenbach, Thomas; Schrader, Josef & Seeber, 
Susan (2022). Bildung in Deutschland 2022. Ein indikatorengestützter Bericht mit einer Ana-
lyse zum Bildungspersonal. [National Report on Education, Germany 2022.] Bielefeld: wbv. 
Seiten: 391. 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Abele, S., Deutscher, V., Nickolaus, R., Rausch, A., Seeber, S., Sembill, D., Seifried, J., Walker, 
F., Weyland, U., Winther, E., Wittmann, E. & Wuttke, E. (2021). Potenziale technologiebasierter 
Kompetenztests der ASCOT-Initiative aus der Perspektive der Curriculum-Instruction-Assess-
ment-Triade. In K. Beck & F. Oser (Hrsg.), Resultate und Probleme der Berufsbildungsfor-
schung (S. 13-42). Festschrift für Susanne Weber. Bielefeld: wbv.  

Seeber, Susan & Wuttke, Eveline (2022). Problemorientierte Lern- und Prüfungsaufgaben in der 
kaufmännischen Ausbildung. [Problem-oriented learning and examination tasks in commercial 
training] In S. F. Dietl, H. Schmidt, R. Weiß, W. Wittwer (Hrsg.), Ausbilder Handbuch. Das Stan-
dardwerk zur betrieblichen Ausbildung (S. 1-21). 259. Aktualisierungslieferung. Deutscher Wirt-
schaftsdienst. 

Meiners, Hanna, Hartmann, Philipp, Niegemann, Helmut, Seeber, Susan, Wuttke, Eveline & Schu-
mann, Matthias (2022). Digitale Medienkompetenz als Voraussetzung für die Erstellung Prü-
fungsaufgaben. [Digital media competence as a prerequisite for the development of examination 
tasks] In S. Schumann, S. Seeber & S. Abele (Hrsg.), Digitalisierung und digitale Medien in der 
Berufsbildung: Konzepte und empirische Befunde (S. 123-144). Bielefeld: wbv. 

Busse, Julian, Geiser, Patrick, Schumann, Matthias, Seeber, Susan, Weber, Susanne, Hacken-
berg, Tobias, Zarnow, Stephanie & Hiller, Frank (2022). Didaktische Bedeutung digitalisierungs-
induzierter Veränderungen kaufmännischer Tätigkeiten für die berufliche Bildung. [Didactic im-
plications of digitization-induced transformations of commercial activities for vocational training] 
In S. Schumann, S. Seeber & S. Abele (Hrsg.), Digitalisierung und digitale Medien in der Be-
rufsbildung: Konzepte und empirische Befunde (S. 75-101). Bielefeld: wbv. 

Schumann, Stephan, Seeber, Susan & Abele, Stephan (2022). Digitalisierung und digitale Medien 
in der Berufsbildung: Einführung in den Band. [Digitization and digital media in vocational edu-
cation: introduction to the volume. [Digitization and digital media in vocational education: intro-
duction to the volume.] In S. Schumann, S. Seeber & S. Abele (Hrsg.), Digitalisierung und digi-
tale Medien in der Berufsbildung: Konzepte und empirische Befunde (S. 11-18). Bielefeld: wbv. 

Michaelis, Christian & Seeber, Susan (2022). Perspective Taking and Empathy as Predictors of 
Competencies in Sustainability Management among Prospective VET Teachers. In F. Berding 
& C. Michaelis (Hrsg.), Berufsbildung für nachhaltige Entwicklung - Umsetzungsbarrieren und 

https://doi.org/10.3278/9783763973125
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interdisziplinäre Forschungsfragen (191-208). Reihe Wirtschaft-Beruf-Ethik. Bielefeld: wbv. 
doi.org/10.3278/9783763970438. 

Herausgeberschaften/Editorship 

Wuttke, E., Seeber, S., Seifried, J. & Rausch, A. (Guest Editors). Special Issue: Authentic Tech-
nology-based Learning and Testing Environments in Vocational Education and Training. Empir-
ical Research in Vocational Education and Training. https://ervet-journal.springeropen.com/tblt 

Schumann, S. Seeber & S. Abele (Hrsg.) (2022). Digitalisierung und digitale Medien in der Berufs-
bildung: Konzepte und empirische Befunde. Bielefeld: wbv 

Forschungsgutachten wissenschaftlicher Politikberatung/Research Reports for Scientific  
policy advice and governance 

Ständige Wissenschaftliche Kommission der Kultusministerkonferenz (Köller, O., Thiel, F., van 
Ackeren, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., Kleickmann, T., Lütje-Klose, 
B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Kuper, H., Stanat, P., Maaz, K. & Lewalter, D.) (2022). 
Bildung und Unterricht in der digitalen Transformation: Perspektiven für lebenslanges Lernen 
in einer digitalen Welt. Gutachten. 150 S. https://www.kmk.org/fileadmin/Da-
teien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Gutachten_Digitalisierung.pdf 

Ständige Wissenschaftliche Kommission der Kultusministerkonferenz (Köller, O., Thiel, F., van 
Ackeren, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., Kleickmann, T., Lütje-Klose, 
B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Kuper, H., Stanat, P., Maaz, K. & Lewalter, D.) (2022). 
Perspektiven für die Grundschule 2030: Basale Kompetenzen und psycho-soziale Entwicklun-
gen stärken und sichern (Übergabe an KMK 09/2022, anschließende Veröffentlichung). 191 S. 
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Gutachten_Grund-
schule.pdf 

Ständige Wissenschaftliche Kommission der Kultusministerkonferenz (Köller, O., Thiel, F., van 
Ackeren, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., Kleickmann, T., Lütje-Klose, 
B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Kuper, H., Stanat, P., Maaz, K. & Lewalter, D.; unter 
Mitwirkung von Vock, M. Walper, S. & Zander, L.) (2022). Unterstützung geflüchteter Kinder 
und Jugendlicher aus der Ukraine durch rasche Integration in Kitas und Schulen. 28 S. 
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-Stellungnahme_Ukraine.pdf. 

Ständige Wissenschaftliche Kommission der Kultusministerkonferenz (Köller, O., Thiel, F., van 
Ackeren, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., Kleickmann, T., Lütje-Klose, 
B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Kuper, H., Stanat, P., Maaz, K. & Lewalter, D.) (2022). 
Entwicklung von Leitlinien für das Monitoring und die Evaluation von Förderprogrammen im 
Bildungsbereich Impulspapier der Ständigen Wissenschaftlichen Kommission der Kultusminis-
terkonferenz (SWK). 15 S. https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-
2022-Impulspapier_Monitoring.pdf. 

2021 

Zeitschriften/Journals 

Geiser, Patrick; Seeber, Susan; Busse, Julian; Schumann, Matthias; Lange, Aline; Weber, 
Susanne; Achtenhagen, Frank; Hiller, Frank, Zarnow, Stefanie & Hackenberg, Tobias; (2021). 
Kompetenzfacetten in digitalisierten kaufmännischen Arbeitsplatzsituationen – Eine verglei-
chende Perspektive von Ausbildenden und Lehrkräften. [Competence facets in digitalized 
commercial workplace situations - a comparative perspective of trainers and teachers] Zeit-
schrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 117, 2021/4, 630-657. doi.org/10.25162/ZBW-
2021-0024. 

Niegemann, Helmut; Wuttke, Eveline; Seeber, Susan & Schumann, Matthias (2021). Emotional 
design: Überlegungen zur Gestaltung von technologiebasierten und komplexen Aufgaben in 
kaufmännischen Abschlussprüfungen. [Emotional design: Reflections on the design of tech-
nology-based and complex tasks in final commercial examinations] berufsbildung 187, 75. Jg., 
26-29. 

https://ervet-journal.springeropen.com/tblt
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Gutachten_Digitalisierung.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Gutachten_Digitalisierung.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Gutachten_Grundschule.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Gutachten_Grundschule.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-Stellungnahme_Ukraine.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Impulspapier_Monitoring.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2022/SWK-2022-Impulspapier_Monitoring.pdf
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Buchbeiträge/Book Chapters 

Greiwe, Carolin; Anke, Jan Moritz, Seeber, Susan; Dierkes, Stefan & Schumann, Matthias 
(2021). Computerbasiertes Lern- und Assessmentmodul zur Förderung von Kompetenzen im 
Nachhaltigkeitsmanagement [Computer-based learning and assessment module for the devel-
opment of competencies in sustainability management]. In C. Melzig, W. Kuhlmeier & S. Kret-
schmer (Hrsg.), Berufsbildung für nachhaltige Entwicklung. Die Modellversuche 2015–2019 
auf dem Weg vom Projekt zur Struktur (S. 160-178). Bonn: BIBB. 

Abele, S., Deutscher, V. K., Nickolaus, R., Rausch, A., Seeber, S., Sembill, D., Seifried, J., 
Walker, F., Weyland, U., Wittmann, E. & Wuttke, E. (2021). Potenziale technologiebasierter 
Kompetenztests der ASCOT-Initiative aus der Perspektive der Curriculum-Instruction-Assess-
ment-Triade. In K. Beck & F. Oser (Hrsg.), Resultate und Probleme der Berufsbildungsfor-
schung (S. 13-42). Bielefeld: wbv. 

Forschungsgutachten wissenschaftlicher Politikberatung/Research Reports for Scientific  
policy advice and governance 

SWK (Köller, O., Thiel, F., van Ackeren, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., 
Kleickmann, T., Lütje-Klose, B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Kuper, H., Stanat, P., 
Maaz, K. & Lewalter, D.) (2021). Pandemiebedingte Lernrückstände aufholen – Unterstüt-
zungsmaßnahmen fokussieren, verknüpfen und evaluieren. 22 S. https://www.kmk.org/filead-
min/Dateien/pdf/KMK/SWK/2021/2021_06_11-Pandemiebedingte-Lernruckstaende-aufho-
len.pdf). 

SWK (Köller, O., Thiel, F., van Ackeren, I., Anders, Y., Becker-Mrotzek, M., Cress, U., Diehl, C., 
Kleickmann, T., Lütje-Klose, B., Prediger, S., Seeber, S., Ziegler, B., Kuper, H., Stanat, P., 
Maaz, K. & Lewalter, D.) (2021). Stellungnahme zur Weiterentwicklung der KMK-Strategie 
„Bildung in der digitalen Welt“. 32 S. https://www.kmk.org/fileadmin/Da-
teien/pdf/KMK/SWK/2021/2021_10_07-SWK_Weiterentwicklung_Digital-Strategie.pdf. 

2020 

Zeitschriften/Journals 

Lischewski, Julia; Seeber, Susan; Wuttke, Eveline & Rosemann, Therese (2020). What Influ-
ences Participation in Non-formal and Informal Modes of Continuous Vocational Education 
and Training? An Analysis of Individual and Institutional Influencing Factors. Front. Psychol., 
03 December 2020 | https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.534485. 

Lischewski, Julia; Busse, Robin; Seeber, Susan & Baethge, Martin (2020). Weiterbildungserträge 
in Abhängigkeit unterschiedlicher Bildungsverläufe. Dargestellt am Beispiel der 
Wahlbeteiligung als zentraler Facette politischer Partizipation [Returns to further education de-
pending on different educational pathways: the example of voter turnout as a central facet of 
political participation]. In J. Schrader, A. Ioannidou, & H.-P. Blossfeld (eds), Monetäre und 
nicht monetäre Erträge von Weiterbildung. Edition Zeitschrift für Erziehungswissenschaft, Vol. 
7, 213-235. doi.org/10.1007/978-3-658-25513-8_8 

Lischewski, Julia, Busse, Robin, Seeber, Susan & Baethge, Martin (2020). Der Einfluss von schu-
lischer, nachschulischer und Erwachsenenbildung auf die politische Partizipation - Ein integra-
tives Modell unter Kontrolle des familiären Hintergrundes [The influence of formal school, post-
school and adult education on political participation - An integrative model with control of the 
family background]. Soziale Welt, 70(4), 375–405. doi.org/10.5771/0038-6073-2020-4-375 

Michaelis, Christian; Aichele, Christin; Hartig, Johannes; Seeber, Susan; Dierkes, Stefan; Schu-
mann, Matthias; Anke, Jan Moritz, Siepelmeyer, David & Repp, Anton (2020). Impact of Affec-
tive-Motivational Dispositions on Competence in Sustainability Management. O. Zlatkin-
Troitschanskaia, H. A. Pant, M. Toepper & C. Lauterbach (eds.), Innovative Measurement Ap-
proaches and Research Results (S. 333-349). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaf-
ten. doi.org/10.1007/978-3-658-27886-1 

https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2021/2021_06_11-Pandemiebedingte-Lernruckstaende-aufholen.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2021/2021_06_11-Pandemiebedingte-Lernruckstaende-aufholen.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2021/2021_06_11-Pandemiebedingte-Lernruckstaende-aufholen.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2021/2021_10_07-SWK_Weiterentwicklung_Digital-Strategie.pdf
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/KMK/SWK/2021/2021_10_07-SWK_Weiterentwicklung_Digital-Strategie.pdf
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.534485
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Rosemann, Therese & Seeber, Susan (2020). Präferenzen für Weiterbildungsangebote bei Medi-
zinischen Fachangestellten und Pflegefachkräften [Preferences for continuing education pro-
grams among medical assistants and nurses]. bwp@, profil 6, 1-26 

Weber, Susanne, Hiller, Frank, Zarnow, Stefanie, Hackenberg, Tobias, Seeber, Susan, Geiser, 
Patrick, Achtenhagen, Frank, Schumann, Matthias, Busse, Julian & Lange, Aline (2020). Digi-
talisierung als didaktische Gestaltungsaufgabe im kaufmännischen Bereich [Digitization as a 
didactical design task in the commercial sector]. berufsbildung 184, 74. Jg., 13-16. 

Monografien/Monographs 

Autorengruppe Bildungsberichterstattung: Maaz, Kai; Artelt, Cordula; Brugger, Pia; Buchholz, 
Sandra; Kühne, Stefan; Leerhoff, Holger; Rauschenbach, Thomas; Rockmann, Ulrike; Roß-
bach, Hans-Günther; Schrader, Josef & Seeber, Susan (2020). Bildung in Deutschland 2020. 
Ein indikatorengestützter Bericht mit einer Analyse zu Bildung in einer digitalisierten Welt. [National 
Report on Education, Germany 2020]. Bielefeld: W. Bertelsmann. 

Forschungsdatensätze/Scientific Usefiles 

Seeber, Susan, Hartig, Johannes, Dierkes, Stefan, Schumann, Matthias, Michaelis, Christian, 
Repp, Anton, Aichele, Christine, Siepelmeyer, David, Kleinhans, Janne & Anke, Jan Moritz 
(2020). Simulationsbasierte Messung und Validierung eines Kompetenzmodells für das Nach-
haltigkeitsmanagement (Ko-NaMa) (Version 1) [Datensatz]. Berlin: IQB – Institut zur Qualitäts-
entwicklung im Bildungswesen. http://doi.org/10.5159/IQB_Ko-NaMa_v1. 

2019 

Zeitschriften/Journals 

Busse, Robin; Lischewski, Julia & Seeber, Susan (2019). Do non-formal and informal adult edu-
cation affect citizens’ political participation during adulthood? Journal for Social Science Edu-
cation, issue 4-2019. doi.org/10.4119/jsse-1443. 1-21.  

Seeber, Susan; Wieck, Markus; Baethge-Kinsky, Volker; Boschke, Vanessa; Michaelis, Christian; 
Busse, Robin & Geiser, Patrick (2019). Ländermonitor Berufliche Bildung 2019 [Federal-State 
Monitor of VET 2019]. Bielefeld: Bertelsmann. 

Seeber, Susan; Michaelis, Christian; Repp, Anton; Hartig, Johannes; Aichele, Christin; Schu-
mann, Matthias; Anke, Jan Moritz; Dierkes, Stefan; Siepelmeyer, David (2019). Assessment of 
Competencies in Sustainability Management: Analyses to the Construct Dimensionality. Zeit-
schrift für Pädagogische Psychologie (2019), 33, 148-158. doi.org/10.1024/1010-
0652/a000240 

Seeber, Susan & Seifried, Jürgen (2019). Herausforderungen und Entwicklungsperspektiven der 
beruflichen Bildung unter veränderten Rahmenbedingungen [Challenges and development 
prospects for vocational education and training in times of changing socioeconomic and tech-
nological conditions]. Zeitschrift für Erziehungswissenschaft 22 (3), 485-508. 
doi.org/10.1007/s11618-019-00876-2 

Seeber, S., Busse, R., Michaelis, C. & Baethge, M. (2019). Migration in der beruflichen Bildung: 
Herausforderungen für die Integration von zugewanderten schutz- und asylsuchenden Ju-
gendlichen [Migration in vocational education and training: Challenges for the integration of 
immigrant young people seeking protection and asylum]. Z Erziehungswiss 22, 71-99. 
doi.org/10.1007/s11618-019-00890-4  

Siegfried, Christin; Wuttke, Eveline & Seeber, Susan (2019). Weiterbildungsanlässe und -barrie-
ren von Arbeitnehmern verschiedener (weiterbildungs-)benachteiligter Gruppen [Reasons for 
and barriers to continuing training for the employees of different disadvantaged groups]. Zeit-
schrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik 115(2), 186 - 217. 

http://doi.org/10.5159/IQB_Ko-NaMa_v1
https://doi.org/10.4119/jsse-1443
https://doi.org/10.1024/1010-0652/a000240
https://doi.org/10.1024/1010-0652/a000240
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Seeber, Susan; Weber, Susanne; Geiser, Patrick; Zarnow, Stefanie; Hackenberg, Tobias & Hiller, 
Frank (2019). Effekte der Digitalisierung auf kaufmännische Tätigkeiten und Sichtweisen aus-
gewählter Akteure. [Effects of digitalization on commercial activities and perspectives of se-
lected VET-stakeholders]. berufsbildung 176, 73. Jahrgang, 2 - 7. 

Geiser, Patrick; Greiwe, Carolin & Seeber, Susan (2019). Fortbildungsangebote für Lehrkräfte an 
berufsbildenden Schulen im Bereich der Digitalisierung [Further training programs for teachers 
at vocational schools in the field of digitalization]. berufsbildung 176, 73. Jahrgang, 25 - 28. 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Michaelis, Christian & Seeber, Susan (2019). Challenges of the Diagnostic of Competence Devel-
opment in Vocational Education and Training. In Simon McGrath, Joy Papier, Martin Mulder & 
Rebecca Stuart (Eds.), The International Handbook of Education for the Changing World of 
Work (pp. 1 - 20). Springer. doi.org/10.1007/978-3-319-49789-1_83-1 

Wuttke, Eveline; Seeber, Susan & Seifried, Jürgen (2019). Ökonomische Kompetenz Jugend-
licher und junger Erwachsener im Übergang zur Berufsbildung und in der beruflichen Bildung 
[Economic competence of young people and adults in the transition to vocational education 
and during vocational education and training]. In D. Holtsch, M. Oepke & S. Schumann 
(Hrsg.), Lehren und Lernen auf der Sekundarstufe II. Gymnasial- und wirtschaftspädagogi-
schen Perspektiven (S. 295 - 310). Bern: hep Verlag.  

Herausgeberschaften/Editorship 

Eveline Wuttke, Susan Seeber & Elizabeth A. Roumell (Ed.) (2019). Continuous Vocational Edu-
cation and Training in a Changing World - Requirements, Practices and Implementation Ex-
amples. Frontiers in Psychology, Research Topics, https://www.frontiersin.org/research-top- 
ics/9339/continuous-vocational-education-and-training-in-a-changing-world---require- 
ments-practices-and-implemtation. 

2018 

Zeitschriften/Journals 

Nickolaus, Reinhold; Behrendt, Stefan; Gauch, Sabine; Windaus, Anne & Seeber, Susan (2018). 

Übergänge von Maßnahmen der Berufsvorbereitung in Ausbildung und weiterführende Schu-
len zu Zeiten eines günstigen Ausbildungsstellenmarkts – Deskription und Erklärungsansätze 
[Transitions from prevocational training to vocational training and secondary schools at times 
of a good training place market - Description and explanatory approaches]. Zeitschrift für Be-
rufs- und Wirtschafspädagogik,114, 2018/1, 109-140.  

Siegfried, Christin; Rosemann, Therese; Wuttke, Eveline & Seeber, Susan (2018). Integrations-
leistungen von Weiterbildung: Ein differenzierter Blick auf Weiterbildung aus Unternehmens-
sicht [Integration into continuing education: A differentiated perspective on continuing educa-
tion from the company's point of view]. berufsbildung, Heft 163, 72. Jahrgang, 33-36. 

Seeber, Susan; Busse, Robin & Michaelis, Christian (2018). Hohe Hürden? Zu den anhaltenden 
Problemen der Integration von Jugendlichen mit Zuwanderungsgeschichte [High barriers? On 
the continuing problems of integration of migrant youths]. berufsbildung, Heft 163, 71. Jahr-
gang, 18-21. 

Seeber, Susan; Wieck, Markus & Villarama, Jennifer (2018). Passungsprobleme, Polarisierun-
gen, Benachteiligungen. [Misfit, polarizations, disadvantages] Fachzeitschrift Lehren & Lernen 
8/9-2018, Villingen-Schwenningen: Neckar Verlag, S. 62-63. 

Greiwe, Carolin & Seeber, Susan (2018). Förderung von Kompetenzen zum nachhaltigen Wirt-
schaften in kaufmännischen Handlungsfeldern: lernpsychologische und didaktische Begrün-
dung einer Fortbildung für berufliches Lehrpersonal. Bildung und Beruf, Ausgabe September 
2018, S. 156-162. 

https://doi.org/10.1007/978-3-319-49789-1_83-1
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Monografien/Monographs 

Autorengruppe Bildungsberichterstattung: Maaz, Kai; Baethge, Martin; Brugger, Pia; Rauschen-
bach, Thomas; Rockmann, Ulrike; Seeber, Susan; Wolter, Andrä & Kühne, Stephan (2018). 
Bildung in Deutschland 2018. Ein indikatorengestützter Bericht mit einer Analyse zu Wirkungen 
und Erträgen von Bildung. [National Report on Education, Germany 2018]. Bielefeld: W. Bertels-
mann. 

Seeber, Susan; Baethge, Martin; Baas, Meike; Richter, Maria; Busse, Robin & Michaelis, Chris-
tian (2018). Ländermonitor Berufliche Bildung 2017 [Federal-State Monitor of VET 2017]. 
Bielefeld: Bertelsmann. 

2017 

Zeitschriften/Journals 

Seeber, Susan (2017). Economic competencies and situation specific commercial competencies: 
reflections on conceptualization and measurement. Journal of Citizenship, Social and Eco-
nomic Education, Vol 15 (3), 162 - 182. 

Behrend, Stefan; Nickolaus, Reinhold & Seeber, Susan (2017). Die Entwicklung der Basiskompe-
tenzen im Übergangssystem. Unterrichtswissenschaft, Ausgabe 01, 51-66. 

Seeber, Susan (2017). Bildungsberichterstattung als Teil eines komplexen Monitorings des Bil-
dungswesens: Ziele, Funktionen und Ansätze [Educational reporting as part of a complex mo-
nitoring of the education system: Objectives, functions and approaches]. berufsbildung Heft 
163, 71. Jahrgang, 3 - 5. 

Seeber, Susan; Wuttke, Eveline & Rosemann, Therese (2017). Randgruppen in der beruflichen 
Weiterbildung: Zur Schwierigkeit von Abgrenzungen und der Aussagekraft von Berichtssyste-
men [Fringe groups in continuing vocational training: On the difficulty of defining boundaries]. 
berufsbildung, Heft 163, 71. Jahrgang, 21 - 24. 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Lehmann, Rainer & Seeber, Susan (2017). Probleme einer evidenzbasierten Förderung der In-
tegration von Zuwanderern [Problems of evidence-based support for immigrant integration]. In 
Sabine Manzel & Monika Oberle (Hrsg.), Kompetenzorientierung – Potenziale zur Professio-
nalisierung der Politischen Bildung (S. 139 - 156). Festschrift zum 65. Geburtstag von Georg 
Weißeno. Berlin u.a.: Springer VS. 

Seeber, Susan & Rudeloff, Michelle (2017). Förderung von beruflichen Kompetenzen und deren 
Diagnostik [Encouraging professional competencies and their diagnostics]. In Elisabeth 
Schlemmer, Lothar Kuld & Andreas Lange (Hrsg.), Jugend und Demografie – Chancen und 
Risiken für Berufswahl, Familien- und Lebensplanung (S. 172-187). Landsberg: Beltz/Juventa-
Verlag. 

Herausgeberschaften/Editorship 

Jürgen Seifried, Susan Seeber & Birgit Ziegler (Hrsg.) (2017). Jahrbuch der berufs- und wirt-
schaftspädagogischen Forschung 2017. Schriftenreihe der Sektion Berufs- und Wirtschaftspä-
dagogik. Opladen: Barbara Budrich. 
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2016 

Zeitschriften/Journals 

Seeber, Susan; Ketschau, Thilo & Rüter, Theresa. (2016). Struktur und Niveau beruflicher Fach-
kompetenz Medizinischer Fachangestellter. Unterrichtswissenschaft, 44.Jahrgang/2016/Heft 
2, 185 - 203. 

Weisseno, Simon; Seeber, Susan; Kosanke, Janna & Stange, Constanze (2016). The develop-
ment of mathematical competency in different pre-vocational training programmes of the tran-
sition system. Empirical Research in Vocational Education and Training (2016) 8:14, 1 - 18. 
doi:10.1186/s40461-016-0040-1.  

Seeber, Susan & Michaelis, Christian (2016). Zur Entwicklung des Schulberufssystems: eine 
Analyse im Kontext demografischer Veränderungen und arbeitsmarktbezogener Herausforde-
rungen. Recht der Jugend und des Bildungswesens, 3/2015, 271 - 290. 

Seeber, Susan (2016). Vom Domänenmodell zum Kompetenzmodell: Konturen eines Assess-
mentdesigns zur Messung beruflicher Fachkompetenzen bei Medizinischen Fachangestellten. 
bwp@-Profil 4. http://www.bwpat.de/profil4/seeber_profil4.pdf 

Monografien/Monographs 

Baethge, Martin; Maaz, Kai; Seeber, Susan; Jäger, Daniela; Kühne, Stefan; Lenz, Beatrice; Mi-
chaelis. Christian; Wieck, Markus & Wurster, Sebastian (2016). Ländermonitor berufliche Bil-
dung 2015. Chancengerechtigkeit und Leistungsfähigkeit im Vergleich der Bundesländer. Ber-
telsmann Stiftung (Hrsg.). Gütersloh: Verlag Bertelsmann Stiftung. 

Autorengruppe Bildungsberichterstattung: Maaz, Kai; Baethge, Martin; Brugger, Pia, Füssel, Hans-
Peter; Hetmeier, Heinz-Werner; Rauschenbach, Thomas; Rockmann, Ulrike; Seeber, Susan; 
Wolter, Andrä (2016). Bildung in Deutschland 2016. Ein indikatorengestützter Bericht mit einer 
Analyse zu Bildung und Migration. Bielefeld: W. Bertelsmann. 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Seeber, Susan & Wittmann, Eveline (2016). Social Competence – A Review. In M. Mulder (Ed.), 
Competence-based Vocational and Professional Education (pp. 1029 - 1050). Technical and 
Vocational Education and Training: Issues, Concerns and Prospects, Vol. 23. Springer. 

Seeber, Susan; Hartig, Johannes; Dierkes, Stefan & Schumann, Matthias (2016). Ko-NaMa – 
Simulation-based Measurement and Validation of a Competence Model for Sustainability Man-
agement. In Pant, H.A., Zlatkin-Troitschanskaia, O., Lautenbach, C., Toepper, M. & Molerov, 
D. (eds.) (2016). Modeling and Measuring Competencies in Higher Education – Validation and 
Methodological Innovations (KoKoHs) – Overview of the Research Projects (p. 53 - 56) (Ko-
KoHs Working Papers, 11). Berlin & Mainz: Humboldt University & Johannes Gutenberg Uni-
versity. https://www.kompetenzen-im-hochschulsektor.de/Dateien/KoKoHs_Working_Pa-
pers_No.11_Final_04.07.pdf 

Seeber, Susan & Baethge Martin (2016). Erträge auf dem Arbeitsmarkt. Bildung lohnt sich – aber 
nicht immer in gleicher Weise. DIPF informiert (S. 36-40). Frankfurt. 

Seeber, Susan; Schumann, Matthias; Ketschau, Thilo; Rüter, Theresa & Kleinhans, Janne 
(2016). Modellierung und Messung von Fachkompetenzen Medizinischer Fachangestellter 
(CoSMed). In Klaus Beck, Margarete Landenberger & Fritz Oser (Hrsg.), Technologiebasierte 
Kompetenzmessung in der beruflichen Bildung – Resultate aus dem Forschungsprogramm 
ASCOT (S. 205 - 223). Bielefeld: Bertelsmann. 

Ziegler, Birgit; Frey, Andreas; Seeber, Susan; Balkenhol, Aileen & Bernhardt, Raphael (2016). 
Adaptive Messung allgemeiner Kompetenzen (MaK-adapt). In Klaus Beck, Margarete Landen-
berger & Fritz Oser (Hrsg.), Technologiebasierte Kompetenzmessung in der beruflichen Bil-
dung – Resultate aus dem Forschungsprogramm ASCOT (S. 33 - 54). Bielefeld: Bertelsmann. 

http://www.bwpat.de/profil4/seeber_profil4.pdf
https://www.kompetenzen-im-hochschulsektor.de/Dateien/KoKoHs_Working_Papers_No.11_Final_04.07.pdf
https://www.kompetenzen-im-hochschulsektor.de/Dateien/KoKoHs_Working_Papers_No.11_Final_04.07.pdf
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Baethge, Martin & Seeber, Susan (2016). Die gemeinsame theoretische und methodische Basis 
der ASCOT-Projekte. In Klaus Beck, Margarete Landenberger & Fritz Oser (Hrsg.), Technolo-
giebasierte Kompetenzmessung in der beruflichen Bildung – Resultate aus dem Forschungs-
programm ASCOT (S. 15 - 31). Bielefeld: Bertelsmann. 

Winther, Esther; Seeber, Susan; Festner, Dagmar; Sangmeister, Julia & Liedtke, Michelle (2016). 
Large Scale-Assessments in der kaufmännischen Berufsbildung (CoBALIT). In Klaus Beck, 
Margarete Landenberger & Fritz Oser (Hrsg.), Technologiebasierte Kompetenzmessung in der 
beruflichen Bildung – Resultate aus dem Forschungsprogramm ASCOT (S. 55 - 73). Bielefeld: 
Bertelsmann. 

Herausgeberschaften/Editorship 

Jürgen Seifried, Susan Seeber & Birgit Ziegler (Hrsg.) (2016). Jahrbuch der berufs- und wirt-
schaftspädagogischen Forschung 2016. Schriftenreihe der Sektion Berufs- und Wirtschaftspä-
dagogik. Opladen: Barbara Budrich. 

Forschungsgutachten wissenschaftlicher Politikberatung/Research Reports for Scientific  
policy advice and governance 

Baethge, Martin & Seeber, Susan (2016). Herausforderungen der Flüchtlingsmigration für die 
Strukturen beruflicher Bildung in Deutschland. Expertise im Auftrag des Sachverständigenrats 
deutscher Stiftungen für Integration und Migration für das Jahresgutachten 2017, Göttingen. 
https://www.svr-migration.de/wp-content/uploads/2017/05/Expertise_Baethge_Seeber_Berufli-
che-Bildung_fuer-SVR-JG-2017.pdf 

2015 

Zeitschriften/Journals 

Spoden, Christian; Frey, Andreas; Bernhardt, Raphael; Seeber, Susan & Ziegler, Birgit (2015). 
Differenzielle Domänen- und Itemeffekte zwischen Ausbildungsberufen bei der Erfassung all-
gemeiner schulischer Kompetenzen von Berufsschülerinnen und Berufsschülern. Zeitschrift 
für Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 111/2015/2, 168 - 188. 

Liedtke, Michelle & Seeber, Susan (2015). Modellgeltungstests und Einflussfaktoren auf differen-
tielle Itemfunktionen in einem computergestützten Assessment für kaufmännische Berufe. 
Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 111/2015/2, 242 - 267. 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Andreas Fischer; Susan Seeber; Christian Michaelis, Joyce Müller-Harms (2015). Kompetenzen 
für nachhaltiges Wirtschaften und informelles Lernen in betriebswirtschaftlich-kaufmännischen 
Berufen. In Gerhard Niedermaier (Hrsg.), Informelles Lernen (S. 143 - 158). Schriften für Be-
rufs- und Betriebspädagogik, Band 9. Linz: Tauner Verlag. 

Seeber, Susan; Schumann, Stephan & Eberle, Franz (2015). Berufsübergreifende ökonomische 
und berufsspezifische Kompetenzen von kaufmännischen Auszubildenden. In Andreas 
Rausch, Julia Warwas, Jürgen Seifried & Eveline Wuttke (Hrsg.), Konzepte und Ergebnisse 
ausgewählter Forschungsfelder der beruflichen Bildung – Festschrift für Detlef Sembill (S. 
37 - 57). Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren. 

Seeber, Susan; Schumann, Stephan & Nickolaus, Reinhold (2015). Ökonomische Kompetenzen: 
Konzeptuelle Grundlagen und empirische Befunde. In Georg Weißeno & Carla Schelle. Empi-
rische Forschung in gesellschaftswissenschaftlichen Fachdidaktiken. Ergebnisse und Per-
spektiven (S. 169 - 183). Wiesbaden: Springer VS. 

Tonhäuser, Cornelia & Seeber, Susan (2015). Assessing the return on investment in human re-
source development – theory and practice. In Maike Andresen & Christian Nowak (Eds.), Hu-
man Resource Management Practices – Assessing Added Value (pp. 69 - 87). Heidelberg: 
Springer. DOI 10.1007/978-3-319-08186-1_5. 
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Herausgeberschaften/Editorship 

Jürgen Seifried, Susan Seeber & Birgit Ziegler (Hrsg.) (2015). Jahrbuch der berufs- und wirt-
schaftspädagogischen Forschung 2015. Schriftenreihe der Sektion Berufs- und Wirtschaftspä-
dagogik. Opladen: Barbara Budrich. 

2014 

Zeitschriften/Journals 

Seeber, Susan (2014). Struktur und kognitive Voraussetzungen beruflicher Fachkompetenz: Am 
Beispiel Medizinischer und Zahnmedizinischer Fachangestellter. Zeitschrift für Erziehungswis-
senschaft, Vol. 17, Sonderheft 22/2014, 59 - 80. 

Fischer, Andreas & Seeber, Susan (2014). Moderne kaufmännische Bildung – curriculare Zu-
gänge und empirisch belastbare Kompetenzbestimmung. bwp@ profil 3. 
http://www.bwpat.de/ausgabe/profil3/a/fischer-seeber. 

Seeber, Susan; Fischer, Andreas; Michaelis, Christian & Müller, Joyce (2014). Zur Messung von 
Kompetenzen zum nachhaltigen Wirtschaften mit einem Situational Judgement Test. berufsbil-
dung, Heft 146, 6 - 9. 

Seeber, Susan & Maaz, Kai (2014). Bildung nützt der Gesellschaft und Individuen. DJI Impulse, 
Heft 107, 30 - 33. 

Monografien/Monographs 

Autorengruppe Bildungsberichterstattung: Hasselhorn, Markus; Baethge, Martin; Füssel, Hans-Pe-
ter; Hetmeier, Heinz-Werner; Kühne, Stephan; Maaz, Kai; Rauschenbach, Thomas; Rockmann, 
Ulrike; Seeber, Susan; Wolter, Andrä (2014). Bildung in Deutschland 2014. Ein indikatorenge-
stützter Bericht mit einer Analyse zur Bildung von Menschen mit Behinderungen. Bielefeld: W. Ber-
telsmann. 

Buchbeiträge/Book Chapters 

Seeber, Susan, Schumann, Stephan & Nickolaus, Reinhold (2014). Ökonomische Kompetenzen: 
Konzeptuelle Grundlagen und empirische Befunde. In Georg Weisseno & Carla Schelle 
(Hrsg.), Empirische Forschung in gesellschaftswissenschaftlichen Fachdidaktiken (S. 
169 - 183). Berlin u.a.: Springer VS. 

Seeber, Susan & Michaelis, Christian (2014). Development of a Model of Competencies Required 
for Sustainable Economic Performance among Apprentices in Business Education. URL: 
http://convention2.allacademic.com/one/aera/aera14/index.php?cmd=Download+Docu-
ment&key=ViewPaperDownloads&file_index=1&pop_up=true&no_click_key=true&attach-
ment_style=inline&PHPSESSID=4rq2cfiapnc6hrp05ksi34mtm7 

Herausgeberschaften/Editorship 

Jürgen Seifried, Uwe Faßhauer & Susan Seeber (Hrsg.) (2014). Jahrbuch der berufs- und   wirt-
schaftspädagogischen Forschung 2014. Opladen u.a.: Budrich. DOI 10.3224/84740164 
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